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Personeria Municipal
de Yumbo

Gt o tus Devachion

CRONOGRAMA DE TRABAJO CONTRATISTAS

FO-GE-28

Versit

Fec
Junio 08

Proceso:

Gestién de Bienes y Tecnologia

Periodo: al 24 de OCTUBRE al 22 de NOVIEMBRE de 2023

Nombre del Responsable del proceso: Faiber de Jesus Mafla Hernandez

N2 Actividades Mes 8

Avance general

100%

Nombre del Contratista:

JULIO POTOSI GUAMPE

NE Actividad FECHA FECHA FECHA PRODUCTOS
= ¢ |
Tareas /Acciones Conteata ASIGNACION ENTREGA REALIZACION {BIENES O SERVICIOS) SEGUIMIENTO AL C IMIENTO DE TAREAS Estado
{dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa) (dd/mm/azaa) ENTREGADOS
1. Digital
Se realizo diliegenciamientos de las actividades relacionadas con el plan de FO'GFE'EL';B\:; gz:tsrgéoas e evaluar la eficiencia de las herramientas colaborativas
1 | mejoramiento, acciones en al matriz de riesgos de seguridad correspondiente al 1 24-sep 26-oct 26-oct 0 9 de Google Drive en la Personeria Municipal de| Completado
T e hitps:/idocs.google.com/document/d/1P Yumbo
; v_cQDfkMyH1WhQPY_x9REXQ7Ugssl i
CR?rtpof=true&usp=drive_fs"
1. Digital
FO-GE-31 V1. 5. Diagnostico de la
Seguridad de la Documentacién
generada en los procesos de
9
https://docs.google.com/document/d/1-
UiSmdzYpThsdCsRhikEvrvdECGUx5Q
R s : 2 3
1, Diagnostico de |la Seguridad de la Documentacion generada en los procesos O?rpof=trusdusp=drive_fs 28, roallzg .u.n diggnoetico de la seguricad d,e la
& gastion documentacion generada en los procesos de gestion a
2 2 27-oct 04-nov 04-nov 0 2.Digital través de las herramientas colaborativas en la| Completado
2, Priorizacién de conirolss de seguridad FO-GE-31 V1. Pnonza_cmn de controles Persone.rla. Municipal de \Tumbo. El estudio se centra
de seguridad en los siguientes aspectos:
https://docs.google.com/document/d/1-
Ynj8mPLpronYo30Ng8C778RIasL71Bo
?rtpof=true&usp=drive_fs
1. Digital :Evaluar la efectividad de las herramientas
FO-GE-31 V1. Metodologia para colaborativas de Google Drive en |a reduccion de uso
AR ) i Tear | sensibilizacién politica cero papel :e pellpelI ar\ﬁ Iam;;rsoEr:erla :!umcnpal de Yumbo
3 Eval uar a efectivida le las herramientas colaborativas con I'BSPEC‘!D ala 3 05-nov 07-nov 07-nov 0 hthnps:.o'/du:s.google.:om/dncument/ urante e ‘EVO " ESILI‘ io se centra 9!1 |(_JS Completado
reduccion de uso de papel procesos misionales de la entidad, y se recopilaran
d/1-DM- datos sobre el nimero de documentos impresos antes
KB5SHRodsHByhtdgUSAexX6SWzP7?rtp |y después de la implementacién de las herramientas
of=true&usp=drive_fs colaborativas.
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Adopcion de nuevas tecnologias de software libre para la seguridad de la

Digital
FO-GE-31 V1. Adopcion de nuevas
tecnologias de software libre

Tl en la Personeria Municipal de Yumbo, teniendo en
cuenta los siguientes aspectos:

Seguridad de la informacién: La incorporacion de
debe garantizar la seguridad de la informacién|

ible de la entidad, incluyendo la proteccién de la
4 . SR W 08-nov 13-nov 13-nov Sens ; 8, B proless Completado
fromacion, la product i
infro i productivvidad y la eficiencia htips:/fdocs. google com/documentid1- f;zi:zrgganhdad, la integridad y la dispenibilidad de la
MJY£ ??;Kggfgup;gi;Gilz:n:ngTpOS + Productividad: La incorporacién de Tl debe contribu
Sl P = a mejorar la productividad de los funcionarios de la
entidad.
Cfini i Lai iAn da Tl doha cac afiol
Digital
FO-GE-30 V3 CRONOGRAMA DE
ACTIVIDADES MANTENIMIENTO 2023|Ise relizo informe relacionada con los avances del
5 |Seguimiento a la ejecucién del cronograma 14-nov 17-nov 17-nov cronograma de mantenimientos preventivos para ell Completado
https://docs.google.com/spreadsheets/d [tercer trimestre
119cfFOOKvL__08B2ICza20hDBMUDL
dTbE?rpof=true&usp=drive_fs
oTgiar
FO-GE-31 V1. informe estructura para
g:r 91;;:22:1!%(0;92;:;&:;%02531 identificar, definir y estructurar las actividades
o {380elz0 Cepuciacion carayeel 18-nov 21-nov 21-nov I .T:QE 'il\n;\?f;gE. Fyj8Q sze dlep7;| relecionadas con Indice de Transparenciay AcCBS0 | ¢, o104
Capacitacion Ley 1581 ley de tratamiento de Datos i K OE_ GRS la informacién Publica para dar cumplimiento a la ley s
tpof=true&usp=drive_fshtips://docs.goo 1712 de 2012
gle.com/document/d/18yfSpeXDIL-
GIKS5ezNJ0ozyp5n1BiUl?rpof=truedu
dri fc
1- FO-GH-02(V6) INFORME DE
ACTIVIDADES - JULIO POTOSI
GUAMPE -Noviembre y Planilla se realizo diligenciamiento del infrome de las
7 [seres izo informe mes de octubre y planilla de seguridad social mes de 23-0ct 22-nov 22-nov seguridad socle:l 71798570 octubre  |diferentes actividades correp_ondnenle al mes de Convslatads
septiembre 2023 OCTUBRE y se presenta planilla de pago del mes de
https://docs.google.com/spreadsheets/d | Agosto
n-
Jprnm9UXFr7wMECU5m34g7H2DCqlS
H4?rtpof=true&usp=drive_fs
1. Capacitacion XVIIl encientro de autoridades disciplinarias el dia 3 de
noviembre de 2023 1- (INTERNO) FO-GH-03 Listado di
2,Capacitacitacio estandares u conductas el dia de noviembre de 2023 g Ojsist- aeaeots
g A asistencia
3,capacitacion y sencibilizacion estrategi di diovisuales- izo aistenci itaci adas
8 p y gias de medios audi uales- redes 23-0ct S% oy o et Fisico se realizo aistencia a las capacitaciones program

sociales el dia 22 de noviembre de 2023

4. capcaitacion tablas y modelacion de datos el dias 24 de noviembre de 2023
5. capacitacion instrumentos archivisticos el dia 21 de noviembre de 2023.

6, Socializacion ruta de atencion al cliente el dia 21 de noviembre de 2023

AZ carpeta PIC archivo Talento humano

para el mes de OCTUBRE

Completado




